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UAB “BETONIKA” INFORMACINIS PRANESIMAS
DEL ASMENS DUOMENY APSAUGOS

UAB Betonika savo veiklos vykdymo, produkty tobulinimo, verslo augimo, turto valdymo ir apsaugos,
personalo jdarbinimo ir administravimo tikslais tvarko asmens duomenis. Siems tikslams pasiekti
renkame Jasuy, kaip UAB Betonika kandidato jsidarbinti, darbuotojo, laikinai jdarbinto arba dirbancio pagal
sutartj personalo, kliento, potencialaus kliento, asmens duomenis.

Jusy privatumas ir asmens duomenys mums yra svarbis. Sis informacinis pranesimas padés Jums
suprasti, kodél renkame Jasy asmens duomenis, kaip juos naudojame ir kokias teises bei pasirinkimo
galimybes JUs turite patikédami mums tvarkyti savo asmens duomenis.

1. Kodél naudojame Jusy asmens duomenis? Duomeny tvarkymo tikslai.

Asmens duomenys — tai informacija apie Jus, pagal kurig JUs galite bati identifikuotas. Pvz., Jisy vardas,
pavarde, asmens kodas, el. pasto adresas, telefono numeris, CV ar motyvaciniai laiSkai, IP adresas.

UAB Betonika renka, naudoja ar kitaip tvarko asmens duomenis tik tais atvejais, kai yra teisétas tikslas ir
teisinis pagrindas tai daryti. UAB Betonika tvarko tik tiek asmens duomeny, kiek reikia ir tik laikydamasi
taikomy asmens duomeny apsaugos teisés akty.

Dalj duomeny Jas tiesiogiai pateikiate mums, kitg dalj duomeny mes galime gauti i$ iSoriniy kompanijy
(pvz., i§ jdarbinimo kompanijos).

|darbinimas

o Pasirinkti Jlisy kandidatiirg jdarbinimui UAB Betonika
Siekiant su Jumis pasirasyti darbo sutartj, galime papra$yti tokios informacijos:

= Jasy CV ir motyvacinio laisko, kad zinotume Jisy jgidzius ir kompetencijas;

= Jsy mokslo jstaigy baigimo pazyméjimy, diplomy, sertifikaty, kvalifikacijos pazyméjimy;

= Jusy kontaktiniy duomeny skirty interviu planavimui ir vykdymui;

= Atlikti Jisy asmenybés vertinimus, siekiant i8siaiSkinti Jisy tinkamumg atitinkamai pareigybei
UAB Betonika uzimti.

Jeigu nepateiksite mums Sios informacijos, negalésime jvertinti, ar tinkate laisvai darbo vietai uzimti.
o Valdyti ir administruoti jdarbinima

Turime teisétg interesg saugoti dokumentus ir informacijg, kurig pateikéte mums jdarbinimo metu, kad
galétume tinkamai tvarkyti ir administruoti ZmogiSkuosius iSteklius. Saugome Jisy duomenis tam, kad
galétume:

= atlikti priémimo j darbg veiksmus;

= iSsaugoti susira8inéjimo su kandidatais duomenis;

= iSsaugoti atrinkty kandidaty jrasus.

o Saugoti Jisy asmens duomenis, jei nepasirinkome Jusy j tam tikrg pareigybe

Jei JUsy nepasirinkome j tam tikrg pareigybe, Jums gali bati svarbu, kad mes idlaikytume Jasy asmens
duomenis ir susisiektume su Jumis dél ateityje atsirasianCios laisvos Jums tinkamos pareigybés. Dél to
pradysime Jasy iSankstinio sutikimo. Jusy sutikimas gali bati atSauktas bet kuriuo metu ir uztikriname Jus,
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kad sunaikinsime Jusy asmens duomenis i$ karto, gave Jusy praSyma dél duomeny sunaikinimo. Jeigu
sutiksite, Jisy duomenys bus tvarkomi vienerius metus nuo sutikimo pasiraS8ymo datos.

o Pasirasyti jdarbinimo dokumentus, pasirinkus Jus j tam tikrg pareigybe

Jei Jus esate pasirinktas kandidatas jdarbinimui, papraSysime Juasy papildomy asmens duomeny tam,
kad galétume:
= atlikti patikrinimg prie$ jdarbinant, pvz., patikrinti ar Jums suteiktas leidimas dirbti, atlikti kitus
privalomus patikrinimus;
= paprasyti pasitikrinti sveikatg, kad jsitikinti jog galite dirbti nurodytomis darbo sglygomis;
= gauti Jisy asmens koda, kad galétume padaryti jraSus informacinése sistemose;
= siysti Jums informacijg apie jdarbinimg, Jlsy darbo sutarties sglygas.

Jums nepateikus Sios informacijos, negalésime su Jumis sudaryti darbo sutarties, kadangi Siy asmens
duomeny tvarkymas yra privalomas pagal galiojan€ius teisés aktus.

Zmogiskuyjy istekliy valdymas

Siekiant uztikrinti JUsy teises ir jsipareigojimus, apibréztus darbo sutartyje, naudosime Jasy asmens
duomenis Siems tikslams:

= Kompensacijy, darbo uzmokescio ir iSmoky, jskaitant mokesc€ius, priedus, draudimg, mokeéjimui;

= Karjeros valdymui — stebé&jimui ir reitingavimui (jskaitant pasiekimy ir darbo istorijos fiksavima,
lyderiavimo reitingavimg, perkélimus, tikslus, uzduotis, veiklos apzvalgos jrasus, mokymo ir
tobulinimo planus);

= Veiklos vertinimui jvertinti JGsy darbine veiklg ir suteikti Jums grjztamajj rys;j;

= Mokymui, tobulinimui ir sertifikavimui;

= Verslo kelioniy ir i8laidy valdymui;

= ,Helpdesk® palaikymui;

= Dirbto laiko apskaitai.

Neturédami Sios informacijos, negalétume efektyviai vykdyti savo veiklos ir valdyti Zmogiskujy iStekliy.
o Valdyti ir administruoti personalo, finansy ir kity funkcijy veiklg

Jusy darbo jmonéje metu, mes turime teisétg interesg naudoti tam tikrus Jasy asmens duomenis
tinkamam verslo, finansy, zZmogiskujy istekliy administravimui bei valdymui. Todél naudosime Jisy
asmens duomenis tokiems tikslams:

= |darbinimui, ZzmogiSkuyjy iStekliy planavimui, paskyrimams, jgidziy paskirstymui, jsitraukimo

valdymui ir pakaitos planavimui;

Biudzeto ir finansy planavimui ir administravimui;

Karjeros valdymo ir vertinimo sistemy stebésenai;

Verslo ataskaitoms rengti;

Zmogiskuyjy istekliy organizaciniam planavimui, tobulinimui ir valdymui, jskaitant lygiy galimybiy

politikos efektyvumo stebéjimg, sgZininga ir lygy visy darbuotojy traktavima;

Darbuotojy mokymy planavimui ir vykdymui;

Darbo laiko ir virSvalandZziy valdymui

Vidinei iSlaidy analizei (komandiruocCiy, atlyginimy ir kity islaidy);

Komunikacijai su Jumis ir komunikacijos su kitais zmonémis organizavimui ir palaikymui (jskaitant

el. pastg ir elektronine komunikacijg);

= Misy naujienlaiSkiams ir socialinei medijai (pvz., mes galime publikuoti informacija, kur bus
nurodyti darbuotojo asmens duomenys siekdami padidinti jmonés Zinomumg rinkoje; informuoti
apie darbuotojy pareigas, skelbti jy kontaktinius duomenis ir (ar) naujai prisijungusiy kolegy
duomenis);

= Rizikos valdymui, pvz., evakuacijos planams;
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= Projekty valdymui, pvz., komunikacijai reklamuojant konkrety projekta;
= Statistiniais tikslais (atkreipkite démesj, kad statistiné ir ataskaity informacija yra nuasmeninta,
todél konkretaus darbuotojo duomeny atsekti nejmanoma).

Neturédami Sios informacijos, negalésime efektyviai valdyti savo veiklos ir administruoti Zzmogiskyjy
iStekliy.

o Pagerinti komunikacija su kitais Consolis darbuotojais, darbg grupés ir UAB Betonika
viduje ir pasikeitimg ziniomis

Komunikaciniy platformy (Workplace, intranetas, kt.) tikslas — sukurti galimybe geriau komunikuoti
darbuotojams jmonés viduje bei pasidalinti Ziniomis. Visi asmens duomenys, jskaitant nuotraukas, turi
bati talpinami paties darbuotojo savanoriSkai arba turint jo sutikima.

Komunikacines platformas naudojame tam, kad darbuotojai turéty geresnes komunikacijos galimybes ir
Siuo tikslu tvarkome Jasy duomenis tik esant iSskirtinems aplinkybéms. Pvz., kai reikia uzZblokuoti
vartotojg, darbuotojui nutraukiant darbo sutartj arba panaikinti nepageidautinus duomenis (pvz.,
diskriminuojanc¢ius duomenis).

Mes nevykdome jokiy kity veiksmy su Jasy asmens duomenimis, jskaitant analizes ir vertinimus apie
darbuotojy veiklg vykdomg komunikacijos platformose. Kad jus galétuméte naudotis musy komunikacijos
platformomis, prasSysime Jasy sutikimo. Atkreipkite démesj, kad Jums nebus jokiy neigiamy pasekmiy, jei
nuspresite nesinaudoti Siomis komunikacijos platformomis.

e Darby saugos ir sveikatos, nejgalumo, ligy, jskaitant nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy
bei neatvykimo j darbg duomeny valdymui

Jusy darbo jmonéje metu pradysime informacijos apie Jusy sveikatos bikle tokiais tikslais:

= |darbinimo metu tam, kad nustatytume, ar galite dirbti konkrety darbg konkre€iomis darbo
salygomis;

= atliekant periodinj privalomajj ar neeilinj sveikatos patikrinimg (pvz., po ilgo laikino
nedarbingumo), kad apsaugotume Jisy sveikatg nuo galimo profesinés rizikos veiksniy poveikio,
siekiant iSvengti traumy ar kitokio Jusy sveikatos sutrikdymo;

= jvertinant, ar taikomos efektyvios profesinés rizikos Salinimo ir mazinimo priemonés;

= siekiant iSvengti ar kuo anksciau diagnozuoti profesines ligas;

= siekiant bendrovéje sumazinti nelaimingy atsitikimy rizikg ir uztikrinti saugesne darbo aplinka,
darbo metu vykdant darbuotojy neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo nuo psichikg veikianciy
medZiagy kontrole;

= darbe patiriamy traumy, nelaimingy atsitikimy ir profesiniy ligy, darbuotojy saugos ir sveikatos,
nejgalumo, ligy ir neatvykimy j darbg informacijos valdymui.

Neturédami Sios informacijos, negalésime uztikrinti Jasy teisiy jgyvendinimo (pvz., draudimo iSmokos).
Siuos duomenis renkame vadovaujantis Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu ir kitais darbuotojy
saugos ir sveikatos norminiais teisés aktais, kad Jums baty sudarytos saugios ir sveikatai nekenksmingos

darbo salygos.

o Saugoti Jlisy asmens duomenis pasibaigus darbo sutarciai

Pasibaigus darbo sutarciai, toliau tvarkysime tik tuos buvusiy darbuotojy asmens duomenis, kuriuos
batina saugoti pagal galiojancius teisés akty reikalavimus. Nereikalingus asmens duomenis sunaikinsime.

ZMOGISKUYJY ISTEKLIY IR PARDAVIMO FUNKCIJU VALDYMAS

o Uztikrinti musy turto bei Jiisy informacijos sauguma
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Turime uZtikrinti, kad masy turtas, t.y. konfidenciali informacija ir infrastruktdra, yra saugis. Tai darome
teiséto UAB Betonika intereso pagrindu Siais tikslais:

Fizinei j&jimo kontrolei, jskaitant vaizdo kameras saugumui uZtikrinti, bet ne asmens elgsenos
stebéjimui;

Leidimy ir jgaliojimy, skirty patekimui j patalpas ir prieigai prie informacijos, jrangos ir
infrastruktdros, iSdavimui, valdymui ir anuliavimui;

IT sistemy prieigos kontrolei bei stebésenai;

IT gedimy atskaitomybei bei sprendimui;

Sistemy administravimui, palaikymui, vystymui, valdymui ir priezidrai;

Darbuotojo registracijos numeriui, prieigos prie kompiuterio ar kitos jrangos iSdavimui ir
autentifikacijai, identifikaciniy kody, slaptazodziy, atsakymy j saugumo klausimus i§davimui;
Pagalbai (helpdesk) sprendziant darbuotojy uzklausas arba registruojant darbuotojy pranestus
incidentus;

Komunikacijos jrenginiy ir paslaugy apsaugai, pvz. telefony, el. pasto;

Jisy asmens duomeny apsaugai misy sistemose, programose ir/ar duomeny bazése;
Prasome atkreipti démesj, kad vaizdo stebéjimo kameros gamybinése patalpose skirtos stebéti
tik jrangos darbg ir gamybos procesa. Neturime tikslo stebéti konkretaus darbuotojo veiksmuy.

Neturédami Sios informacijos, negalésime efektyviai apsaugoti ir valdyti UAB Betonika nuosavybés ir
Jusy informacijos.

Uzkirsti kelig nusikalstamiems veiksmams, suk€iavimo atvejams bei ginti savo interesus
teisme

Turime teisetg interesg nustatyti ir iSvengti nusikalstamy bei sukciavimo atvejy bei ginti savo interesus
teisme. Siam tikslui jgyvendinti, galime naudoti ar rinkti Jisy asmens duomenis, taciau tik jstatymy
nustatytose ribose.

Neturedami Sios informacijos, negalésime vykdyti savo teisiniy jsipareigojimy.

Vykdyti UAB Betonika teisinius jsipareigojimus

UAB Betonika, kaip organizacija, turi veikti laikydamasi jvairiy Consolis vidaus ir taikomy teisés akty
reikalavimy. Todél Jusy asmens duomenys gali bati renkami:

Anti-korupciniais tikslais, siekiant iSvengti interesy konflikty ir pinigy plovimo;

Vesti pazeidimy, incidenty ir asmens duomeny incidenty registra;

Registruoti jraSus, parodancius atitikimg asmens duomeny apsaugos teisés aktams;

Daryti jradus, parodancius atitikimg jstatymams susijusiems su asmens teisiy lygybe ir asmeny
anti-diskriminacija (praSome atkreipti démesj, kad Siam tikslui galime rinkti informacijg apie
negalig, darbo apribojimus dél sveikatos ir pan.);

Saugoti buvusiy darbuotojy duomenis teisiniy jsipareigojimy vykdymui, pvz., mokes¢iy apskaitos
tikslais;

Saugoti buvusiy klienty duomenis teisiniy jsipareigojimy vykdymui, pvz., mokesc¢iy apskaitos
tikslais;

Atlyginti Jums ar treciajai Saliai teisétus skundus ar tirti tokius skundus.

Galime tvarkyti ir rinkti JGsy asmens duomenis Siais tikslais tik jstatymy numatytose ribose.

Neturédami Sios informacijos, negalésime vykdyti savo teisiniy jsipareigojimy.

PARDAVIMUY IR FINANSY VALDYMAS

Atlikti patikrinimams prie$ pasirasant sutartj ir patikrinti turimas sutartis
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Tam, kad galétume pasiradyti sutartj su Jumis ar Jasy atstovaujama jmone ir vykdyti misy sutartinius
jsipareigojimus bei teises, mums gali reikéti pasinaudoti kai kuriais Jisy asmens duomenimis, pvz.
kontaktais, banko sgskaitos duomenimis, kad:

= atliktume iki-sutartinius patikrinimus;

= pateiktume Jums laiSkus ir kitg komunikacijg dél pasitlymo, taip pat susirasinéjimui dél sutarties,
vietos, sgskaity pateikimo t.t.;

= parengti sutartj su Jumis ar Jusy atstovauja jmone;

= tiektume Jums musy paslaugas ir/ar produkcija;

= apmokéjimo klausimams spresti;

= sgskaitoms-faktiroms iSrasyti.

Neturédami Sios informacijos, negalésime vykdyti sutarties su Jumis ar Jusy atstovaujama jmone ir
laikytis sutartyje numatyty salygy.

o Saugoti Jusy asmens duomenis pasibaigus sutar¢iai

Pasibaigus sutargiai, toliau tvarkysime tik tuos Klienty ar klienty atstovy asmens duomenis, kuriuos batina
saugoti pagal galiojandius teisés akty reikalavimus. Siuo metu sutartys su klientais saugomos 10 mety po
sutarties pasibaigimo. Saugosime Jisy asmens duomenis tik tiek laiko, kiek tai reikalinga tikslams
pasiekti, nebent teisés aktai leidZia arba reikalauja jg saugoti ilgiau. Nereikalingus asmens duomenis
sunaikinsime.

o Valdyti ir administruoti muasy pardavimus ir finansus

Turime teisétg interesg tvarkyti kai kuriuos Jisy asmens duomenis tam, kad galétume tinkamai vykdyti ir
administruoti savo verslg. Todeél, naudojame Jisy asmenine informacijg tokiais tikslais:
= klienty, partneriy ar tiekéjy asmens duomenys naudojami buhalterinei apskaitai (pvz.
pavadinimas, pagrindiniai kontaktai, banko sgskaita, pervedimai);
= sudaryti klienty ir potencialiy klienty duomeny baze su jy vardais, pavardémis, el.pasto adresais
ir adresais;
= santykiy su klientais valdymui;
= rizikos valdymui;
= projekty valdymu;
= aptarnavimui po pardavimo.

Neturédami Sios informacijos, negalésime efektyviai valdyti savo verslo ir pardavimy proceso.
° Gauti is Jasy atgalinj rysj

Galime papraSyti savo darbuotojy ar klienty uzpildyti pasitenkinimo darbu ar projektu anketg, kad
galétume tinkamai valdyti savo ZmogiSkuosius resursus ar projektus. Jlsy asmeninis atsakas pades
mums kuriant tolesnio verslo strategijg, atsizvelgiant | apklausoje nurodytus poreikius. I8kilus batinybei
vykdyti tokig apklausg, kreipsimés j Jus praSydami Jasy sutikimo dalyvauti minétoje apklausoje. Jums
nebus jokiy pasekmiy jei nesutiksite dalyvauti tokioje apklausoje.

° Teikti Jums tiesioginés rinkodaros pasiiilymus ir UAB Betonika naujienlaiskj

Teiksime tiesioginés rinkodaros pasillymus irfarba misy naujienlaiSkius susijusius su Consolis
produktais ir/arba paslaugomis tik tiems duomeny subjektams, kurie bus dave savo sutikima.

Jei Jusy nedomins musy pasitdlymai ir naujienlaisSkiai visuomet jy galésite atsisakyti atsiysdami mums
el.laiSkg gdpr@betonika.lt.
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o Pagerinti Jusy darbg internete

Renkame misy internetinio puslapio lankytojy informacijg per slapukus (angl. cookies), jdiegtus Juasy
jrenginyje:

= Socialinés medijos slapukai naudojami socialinei medijai integruoti j misy internetinius puslapius,
kad galétuméte nedelsdami ,pamégti“ ir ,pasidalinti“ (angl. Like or Share) patikusiu praneSimu,
puslapiu ar produktu Jisy mégstamuose tinkluose.

= Reklaminiai slapukai leidZia reklamuotis internetinéje erdvéje (angl. online), parodyti konkrediai
Jums galimai jdomig reklamg. Slapukai (angl. cookies) naudojami tam tikriems su Jumis
susijusiems asmeniniams aspektams jvertinti ir numatyti, pagrinde analizuoti Jisy susidoméjima
UAB Betonika paslaugomis ar produktais.

o Atlyginti gavus nusiskundimy dél kokybés

Turime teisétg interesg tvarkyti Jisy asmens duomenis tam, kad galétumém atlikti Jums mokétiny sumy
grazinima.

2. Kam atskleidziame Jusy asmenine informacija?

UAB Betonika jsipareigoja iSlaikyti su Jumis susijusios informacijos konfidencialumg. Mes taip pat
laikysimés visy teisiniy reikalavimy dél asmens duomeny dalijimosi ir atskleidimo. Jei tai yra teiséta, UAB
Betonika gali atskleisti informacijg Siems gavéjams:

= Vietinéms ir valstybinéms valdzZios institucijoms, kitoms jstatymy numatytoms ar vieSosioms
jstaigoms, pvz., Mokesc€iy inspekcijai;

= PrivaCioms arba vieSosioms gydymo jstaigoms ar sveikatos atstovams sveikatos, socialinés
rdpybos, priezitros srityje;

= Nusikalstamumo nustatymo ir prevencijos valdziai ir susijusioms institucijoms;

= Profesinéms organizacijoms ir institucijoms (atkreipiame démesj, kad jvairios priezidros ir
profesinés organizacijos turi jgaliojimus prasyti informacijos apie muisy jmone ir personalg.
Stengsimés padeéti tokioms jstaigoms atlikti tyrimus, tuo paciu sieksime, kad misy personalo
teisés ir privatumas baty kiek jmanoma daugiau apsaugotas);

= Produkty ir paslaugy tiekéjams: atkreipiame démesj, kad naudojamés treciyjy Saliy paslaugomis,
siekdami uztikrinti mdsy veiklg jdarbinimo, personalo, darbo uzmokescio apskaiciavimo, IT ir
kitose srityse. Pavyzdziui, naudojame personalo ir darbo uzmokescio apskaitos sistema, kurig
administruoja ir valdo iSoriné jmoné. Dalinamés informacija tik tuo atveju, jei be tokios
informacijos trecioji Salis negaléty teisétai teikti mums paslaugy. UAB Betonika atskleidzia Jasy
asmens duomenis tik tai tre€iajai Saliai, kuri rastu jsipareigoja uztikrinti tinkama apsaugos lygj;

= Kitiems Consolis grupés vienetams. Kaip pasauliné organizacija Consolis gali dalintis informacija
su kitais Consolis grupés vienetais. Visi Consolis grupés vienetai privalo laikytis Consolis
Privatumo politikos ir kity su tuo susijusiy politiky bei procediry);

= Consolis personalui misy Salyje ir globaliai Consoilis organizacijoje, kad uztikrinti sistemy
veikimg ir bendradarbiavimg. (Prasome atkreipti démesj, kad visas midsy personalas yra
susaistytas konfidencialumo sutartimis/jsipareigojimais).

3. Kaip apsaugosime Jusy asmens duomenis?

UAB Betonika taiko atitinkamas technines ir organizacines priemones, skirtas apsaugoti Jisy asmens
duomenims bei jy konfidencialumui ir vientisumui uztikrinti. Laikydamasis duomeny apsaugos jstatymu,
UAB Betonika vidaus politikos, UAB Betonika palaiko saugumg visose technologijy infrastruktiros
vietose, vadovaujasi strateginémis asmens duomeny saugumo pazeidimy taisyklémis bei proceddromis.
Asmens duomeny pazeidimo atveju UAB Betonika informuoja atitinkamus asmens duomeny subjektus ir
instancijas pagal privalomus teisés akty reikalavimus.
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Tais atvejais, kai dél duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus asmens duomeny subjekty
teiséms ir laisvéms, UAB Betonika nepagristai nedelsdama prane$ kiekvienam asmens duomeny
subjektui nurodydama kokiy priemoniy émesi pazeidimui sumazinti ir kitg susijusig informacija.

4. Jusy asmens duomeny perdavimas uz Europos ekonominés erdvés riby?

Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas draudZia perduoti asmens duomenis uz Europos ekonominés
erdveés riby (toliau — EEE), nebent baty jvykdyti specialls reikalavimai tokiy asmens duomeny apsaugai.

Del Sios priezasties imameés papildomy priemoniy, kai Jisy asmens duomenys yra perduodami uz EEE
riby. Konkreciai, taikomos Standartines sutarciy sglygos, patvirtintas Europos Komisijos. | kai kurias $alis,
kurios Europos Komisijos sprendimu yra pripazintos kaip teikianCios adekvacCig apsaugg, duomenis
perduodame remdamiesi minétais Europos Komisijos sprendimais. Siunciant Jisy duomenis j JAV, kur
veikia misy iSorés partneriai, remiamés ES-JAV Privatumo skydo sistema. Jmoniy, kurios turi Privatumo
skydo sertifikatus, sgrasas yra prieinamas vieSai ES-JAV Privatumo sistemos (ES-US Privacy Shield
Framework) internetiniame puslapyje.

5. Kaip ilgai saugome Jiisy asmeninius duomenis?

UAB Betonika saugos Jusy asmens duomenis remiantis UAB Betonika vidaus tvarkose ir galiojan€iuose
teisés aktuose nustatytais terminais. Saugosime Jisy asmens duomenis tik tiek laiko, kiek jie bus
reikalingi nustatytiems tikslams pasiekti, nebent galiojantys teisés aktai leidZzia arba numato ilgesn;j
saugojimo terming.

6. Jusy teisés

Atsizvelgiant j galiojancius vietos teisés aktus, susiklos&ius tam tikroms aplinkybémis JUs turite teise:
= praSyti prigjimo ir gauti Jisy asmens duomeny kopijg;
= pakeisti JUsy asmens duomenis, jei jie yra netikslls arba neiS§samas;
= praSyti gauti JGsy asmenine informacijg struktdrizuotu, dazniausiai naudojamu elektroniniu badu
nuskaitomu formatu;
= prasyti, kad Jisy duomenys bity perduoti treciajam asmeniui / Saliai;
= pradyti sunaikinti Jisy asmens duomenis;
= pradyti apriboti Jusy asmens duomeny tvarkymag. PavyzdZiui, kartu su praSymu istaisyti Jusy
asmeninius duomenis turite teise laikinai, kol bus iSsprestas duomeny iStaisymo praSymas,
apriboti UAB Betonika naudojimasi Jisy asmens duomenimis;
= nesutikti su Jdsy asmens duomeny tvarkymu; pvz., nesutikti gauti tiesioginés rinkodaros
pranesimuy;
bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg, jei duomenys buvo tvarkomi Jasy sutikimo pagrindu;
priestarauti profiliavimui bet kuriuo metu ir nemokamai;
prieStarauti tiesioginei rinkodarai bet kuriuo metu ir nemokamai;
nebdti subjektu sprendimy, priimamy automatinio tvarkymo ir profiliavimo badu.

Jei Jus esate nepatenkintas tuo, kaip tvarkome Jusy asmens duomenis, susisiekite su UAB Betonika
Asmens duomeny apsaugos atstovu gdpr@betonika.lt. JUs taip pat turite teise pateikti skundg dél masy
veiksmy nacionalinei asmens duomeny prieziaros institucijai — Valstybinei duomeny apsaugos
Inspekcijai.

7. Susisiekite su mumis

Norédami gauti daugiau informacijos apie §j praneSimg arba jei norite suZinoti savo teises, kreipkités |
UAB Betonika Asmens duomeny apsaugos atstovg el.pastu gdpr@betonika.lt. Jei jmanoma, praSome
konkretizuoti savo paklausimg ir/ar teise apie kurig norite suzinoti daugiau, kad galétume parengti detaly
atsakyma j Jusy paklausima.
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8. Daugiau informacijos apie mus ir athaujinimai

Siuo Informaciniu pranesimu UAB Betonika nurodo, kad yra Consolis grupés jmoné Lietuvoje, priskirta
Consolis Building sektoriui. Consolis reiSkia Consolis jmoniy grupe.

Siame Informaciniame prane$ime aprasomas visas Jasy asmens duomeny tvarkymas. Apie bet kokj $io
dokumento atnaujinimg Jums bus iSsiystas pranesimas el. pastu.

Duomeny valdytojo rekvizitai:

UAB ,Betonika“

Juridinio asmens kodas: 135551936

Buveinés adresas: Naglio g. 4A, LT-52367 Kaunas
tel. +370 37 400104, el. pastas gdpr@betonika.lt

PATVIRTINTA: UAB Betonika Gen. direktoriaus jsakymu 2018-12-19 Nr. V-68.
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